
ช่ือชมรม  ชมรมจริยธรรม หน่วยงาน  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเสนำ
สถานท่ีต้ัง ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเสนำ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ
ช่ือผู้ประสานงาน  นำยธวัชชัย  เรืองทอง    โทรศัพท์ 035-201428
จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน 61 คน
จ านวนกลุ่มเป้าหมาย 61 คน
เป้าหมาย ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเสนำ และหน่วยงำนในสังกัดผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีจะด าเนินการ ปีงบประมาณ 2567

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. กำรอบรมกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ในสังกัด

เพ่ือเพ่ิมองค์ควำมรู้ใน
กำรเตรียมรับกำร
ประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใส

กลุ่มงำน
บริหำร 

สสอ.เสนำ

เจ้ำหน้ำท่ีร้อยละ
 100 ได้รับกำร
อบรมกำร
ประเมิน
คุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำน

องค์กรมี
หลักฐำนเชิง
ประจักษ์ในด้ำน
คุณธรรมและ
ควำมโปร่งใส

ไม่ใช้
งบประมำณ

มค 67

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานระดับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค
ประจ าปีงบประมาณ 2567

ปีงบประมาณ 2567
หมายเหตุกิจกรรม วัตถุประสงค์

หน่วยงาน
ท่ีรับผิดชอบ

เป้าหมาย
งบประมาณท่ีใช้



ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ปีงบประมาณ 2567
หมายเหตุกิจกรรม วัตถุประสงค์

หน่วยงาน
ท่ีรับผิดชอบ

เป้าหมาย
งบประมาณท่ีใช้

2. ประชุมช้ีแจงกำรใช้
แนวทำงก ำหนดมำตรกำร 
กลไก และวำงระบบในกำร
ตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนของ
เจ้ำหน้ำท่ีในสังกัด

เพ่ือให้ สสอ.เสนำ มี
ระบบ และแนวทำง
กำรตรวจสอบกำร
ปฏิบัติงำนของ
เจ้ำหน้ำท่ีในสังกัด

กลุ่มงำน
บริหำร 

สสอ.เสนำ

สสอ.เสนำ มี
ระบบ หรือ
มำตรกำรในกำร
ตรวจสอบกำร
ปฏิบัติงำนของ
เจ้ำหน้ำท่ีในสังกัด

เจ้ำหน้ำท่ีใน
สังกัด สสอ.เสนำ
 มีผลกำร
ปฏิบัติงำนท่ีดีข้ึน

ไม่ใช้
งบประมำณ

มีค 67

3. กิจกรรมพัฒนำกำร
ประเมินควบคุมภำยในและ
ตรวจสอบภำยในของ
หน่วยงำนในสังกัด

เพ่ือให้เกิดควำมม่ันใจ
ว่ำกำรด ำเนินงำนจะ
บรรลุตำมวัตถุประสงค์
ท้ังด้ำนกำรด ำเนินงำน 
รำยงำนทำงกำรเงิน 
และกำรปฏิบัติตำม
ระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

กลุ่มงำน
บริหำร 

สสอ.เสนำ

รพ.สต. ทุกแห่ง
ได้รับกำร
ประเมินกำร
ควบคุมภำยใน
และตรวจสอบ
ภำยใน

รพ.สต. ทุกแห่ง
ผ่ำนกำร
ประเมินกำร
ควบคุมภำยใน
และตรวจสอบ
ภำยใน

ไม่ใช้
งบประมำณ

มีค 67 สค 67



ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ปีงบประมาณ 2567
หมายเหตุกิจกรรม วัตถุประสงค์

หน่วยงาน
ท่ีรับผิดชอบ

เป้าหมาย
งบประมาณท่ีใช้

4. กิจกรรมให้ควำมรู้เก่ียวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน

เสริมสร้ำงควำมรู้ควำม
เข้ำใจแก่เจ้ำหน้ำท่ีให้
เกิดควำมตระหนักเพ่ือ
เป็นพ้ืนฐำนในกำร
ปฏิบัติตนในกำรสร้ำง
สังคมไทยให้เป็นสังคม
สุจริต

กลุ่มงำน
บริหำร 

สสอ.เสนำ

เจ้ำหน้ำท่ีท่ี
ท ำงำนด้ำนพัสดุ
ทุกท่ำนได้รับ
ควำมรู้เก่ียวกับ
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน

เจ้ำหน้ำท่ีพัสดุ
สำมำรถ
ปฏิบัติงำนได้
อย่ำงถูกต้องไม่
เกิด
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน

ไม่ใช้
งบประมำณ

มีค 66



ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ปีงบประมาณ 2567
หมายเหตุกิจกรรม วัตถุประสงค์

หน่วยงาน
ท่ีรับผิดชอบ

เป้าหมาย
งบประมาณท่ีใช้

5. กิจกรรมทบทวนและ
วิเครำะห์ควำมเส่ียงเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภำพควำมโปร่งใส
เพ่ือป้องกันกำรทุจริต

เพ่ือพัฒนำและยกระดับ
เจ้ำหน้ำท่ีด้ำนกำร
จัดหำและบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ

กลุ่มงำน
บริหำร 

สสอ.เสนำ

เจ้ำหน้ำท่ีท่ี
ท ำงำนด้ำนพัสดุ
ทุกท่ำนได้รับ
กำรทบทวน
กระบวนกำร
ท ำงำนหรือ
วิเครำะห์ควำม
เส่ียง

เจ้ำหน้ำท่ีพัสดุ
สำมำรถ
ปฏิบัติงำนได้
อย่ำงถูกต้อง
ตำมกระบวน
ควบคุมบริหำร
ควำมเส่ียง

ไม่ใช้
งบประมำณ

เมย 67 สค 67

        (นำงสำวสุรีย์พร  ทรงรูป )
นักวิชำกำรสำธำรณสุขปฏิบัติกำร

        เลขำนุกำรชมรมจริยธรรม ประธำนชมรมจริยธรรม

(นำยธวัชชัย   เรืองอทอง)
เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขอำวุโส


