
 บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสนา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ที ่ อย ๑๒๓๓/ วันที่     ๒๙   มีนาคม  ๒๕๖๗ 

เรื่อง  รายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานที่อาจเกิดประโยชน์ทับซ้อน ปี ๒๕๖๗ 
 

เรียน สาธารณสุขอำเภอเสนา   

  ตามทีไ่ด้ดำเนินการเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลความเสี่ยงและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดย รพ.สต.ทุกแห่ง ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ เพ่ือเป็นไปตามมาตรฐานการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment – ITA)  นั้น  
  จากการรวบรวมข้อมูลได้วิเคราะห์ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัด ที่อาจจะ
ก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนได้ใน ๒ ประเด็น ดังนี้ 
  ๑.กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
  ๒.กระบวนเบิกจ่ายค่าตอบแทน 
  สรุปได้ประเด็นความเสี่ยง และข้อเสนอแนวทางลดปัจจัยความเสี่ยงดังรายละเอียดที่แนบมา
พร้อมนี้  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และอนุญาตให้เผยแพร่บนเว็ปไซด์ของหน่วยงานด้วยจักเป็น
พระคุณ 
 
 
       
      (นายธวัชชัย   เรืองทอง) 
                               เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
 

 

ทราบ/อนุญาต 

 

 
        (นายเกียรติศักดิ์  ชั้วทอง) 
          สาธารณสุขอำเภอเสนา 
 

 
 

 

 

 


