
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเสนา 

ตามประกาศสํานักงานสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเสนา 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน 

สําหรับหนวยงานในสังกัด 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเสนา 
 

ชื่อหนวยงาน:  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเสนา 
วัน/เดือน/ป: วันที่  ๑๔  มีนาคม  ๒๕๖๘ 
หัวขอ:  เรื่องหนวยงานการการอบรมใหความรูแกเจาหนาที่ภายในหนวยงานเกี่ยวกับการเสริมสรางและ 
พัฒนาทางดานจริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้งการปองกันมิใหกระทําผิดวินัย 
 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
     สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเสนา ไดดําเนินการ MOIT ๘ , ๒๐ เรื่องหนวยงานการการอบรมใหความรู 
แก      เจาหนาที่ภายในหนวยงานเก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรม และการรักษาวินัย 
รวมทั้ง การปองกันมิใหกระทําผิดวินัย ปงบประมาณ ๒๕๖๘ และขออนุญาต นําขึ้นเผยแพรบนเว็บไซต
สํานักงาน สาธารณสุขอําเภอเสนา 
Linkภายนอก: http://ssosena.dyndns.org/ITA68.html 
หมายเหตุ: ............................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................... 
 
 

ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรับรอง 
ธวัชชัย  เรืองทอง เกียรติศักดิ์  ชั้วทอง 

(นายธวชัชยั   เรืองทอง) (นายเกียรติศักด์ิ  ชั้วทอง) 
ตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอเสนา 

วันที ่ ๑๔  มีนาคม ๒๕๖๘ วันที่  ๑๔  มีนาคม ๒๕๖๘ 
 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

ธวชัชยั  เรืองทอง 
(นายธวชัชยั  เรืองทอง) 

ตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
วันที่  ๑๔  มีนาคม ๒๕๖๘ 


