
 
 
 
 

คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสนา 
      ที่  ๖  / ๒๕๖๗ 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสนา 
 
 ตามทีค่ณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทำแผนปฏิบัตดิานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ 
ระยะที่ ๒    (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)   เพ่ือใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมของทุกหนวยงาน และกระทรวงสาธารณสุข    จัดทำแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปนไปตามแนวทางการขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  นั้น  
 ฉะนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสนา  เปนไป
ดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเสนา  โดยมีองคประกอบ หนาที่และอำนาจ ดังตอไปนี้ 

๑. องคประกอบ 
 ๑.๑.นายเกียรติศักดิ์      ชั้วทอง           สาธารณสุขออำเภอเสนา              ประธาน 
     ๑.๒.นายธวัชชัย          เรืองทอง         เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส       รองประธาน 
     ๑.๓.นายนพดล           ทรพัยวิก         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  คณะทำงาน 
     ๑.๔.นายเฉลิม            ตั้งตระกูลทรัพย ผอ.รพ.สต.มารวิชัย     คณะทำงาน 
  ๑.๕.นายศุภชัย           พิพัฒนสวัสดิ์    ผอ.รพ.สต.เจาเจ็ด     คณะทำงาน 
     ๑.๖.นางอนงค            บุรุษชาติ         ผอ.รพ.สต.สามกอ     คณะทำงาน 
     ๑.๗.นางเพียงใจ          เสมาเงิน         ผอ.รพ.สต.บานแพน     คณะทำงาน 
     ๑.๘.นางศิริรัตน          เขียวมณ ี        ผอ.รพ.สต.หัวเวียง     คณะทำงาน 
     ๑.๙.นายวโิรจน           ยิ่งยวด           ผอ.รพ.สต.บานโพธิ ์     คณะทำงาน 
     ๑.๑๐.นางสาววัลลภา    ปราโมทย       ปฏิบัติหนาที่ ผอ.รพ.สต.รางจรเข     คณะทำงาน 
     ๑.๑๑.นายสามารถ       สุภีชว ี  ผอ.รพ.สต.บานกระทุม     คณะทำงาน 
     ๑.๑๒.นางทิพวรรณ      ชั้วทอง          ผอ.รพ.สต.บานแถว     คณะทำงาน 
     ๑.๑๓.นางสาวนภิาพร    ยอดเสน ี       ปฏิบัติหนาที่ ผอ.รพ.สต.สามตุม      คณะทำงาน 
     ๑.๑๔.นายวันชัย          ดนตรี            ผอ.รพ.สต.ลาดงา     คณะทำงาน 
     ๑.๑๕.นางสาวสายสุณี    มวงงาม         ผอ.รพ.สต.ดอนทอง     คณะทำงาน 
     ๑.๑๖.นายธวัชชยั         พัฒนาวานิชย  ผอ.รพ.สต.บานหลวง     คณะทำงาน 
     ๑.๑๗.นายคมกฤษณ      ไสยวุฒิ  ผอ.รพ.สต.เจาเสด็จ     คณะทำงาน  
  ๑.๑๘.นางสาวสุรียพร     สทิธิรัตน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    เลขานุการ 
     ๑.๑๙.นางสาวกัญญารัตน  ประดับลาย  นักวิชาการการเงินและบัญช ี   ผูชวยเลขานุการ 
 
           ๒.หนาที่/......... 



๒. หนาที่และอำนาจ 
 ๒.๑. ใหคณะทำงานมีหนาที่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรมใน

หนวยงานกับเปาหมาย การดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

 ๒.๒. จัดทำเปนแผนปฏิบัติการสงเสรมิคุณธรรมของชมรมจริยธรรม  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
เสนา   และดำเนินการขับเคลื่อน แผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติราชการดาน
การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมของชมรมจรยิธรรม   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสนา   ใหแกบุคลากรในหนวยงาน   

    ๒.๓. ดำเนินการนำขอมูลขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

 ๒.๔. ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

 ๒.๕. ดำเนินการอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย  
 

    ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

                   สั่ง ณ วันที่ ๓ เมษายน  ๒๕๖๗ 
 
 

. 
(   นายเกียรติศักดิ์     ชั้วทอง   ) 

สาธารณสุขอำเภอเสนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


